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In conformitate cu prevederile art. 618 alin (1) lit. b), alin. (4) si alin. (22) din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, Priméria
comunei Milcovul - Judetul Vrancea organizeazd examen de promovare in grad
profesional.

Functia publicii pentru care se organizeazi examenul de promovare in grad
profesional si compartimentul din care face parte:

Nr | Denumire | Categorie | Clasa Grad Compartimentul Gradul
crt | functie profesional profesional
detinut pentru care
se
organizeazi
examenul
I. | Consilier | Executie I Principal Resurse umane i Superior
monitorizarea
procedurilor
administrative

Examenul de promovare in grad profesional se desfdsoard la sediul institutiei din
Comuna Milcovul, sat Milcovul, judetul Vrancea si constd in 3 probe succesive, dupd cum
urmeaza:

1. selectia dosarelor de inscriere: in termen de maximum 5 zile lucritoare de la
data expirarii termenului de depunere a dosarelor;

2. proba scrisa 21 iunie 2022, ora 9;

3. interviul - data si ora interviului se afiseaza odata cu rezultatele la proba
scrisd, cu incadrarea in termenul de maximum 35 zile lucrdtoare de la data sustinerii probei
scrise.

Conditiile de participare la examenul de promovare in grad profesional:

Candidatul trebuie sd indeplineasca conditiile prevdzute de art. 479 din Ordonanta
de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ (exceptie lit. b):

a) sa aibi cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveaza;

b) sa fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea performantelor individuale

in ultimii 2 ani;

¢) s nu aiba in cazierul administrativ o sanctiune disciplinaré neradiatd in conditiile

Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ.

Dosarul de inscriere la examen se depune la sediul Primériei comunei Milcovul,
judetul Vrancea, la Compartimentul contabilitate, financiar, buget, impozite si taxe, in
termen de maximum 20 de zile de la data publicérii anuntului pe pagina de internet a
institutiei si trebuie s con{ind obligatoriu documentele previzute la art. 127 din Hotararea



Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea
carierei functionarilor publici, cu modificarile i completérile ulterioare si anume:

a) adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestirii
vechimii in gradul profesional din care se promoveaza,

b) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din
ultimii 2 ani;

c) adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane In vederea atestarii
situatiei disciplinare a functionarului public, in care se mentioneazi expres daci acestuia
i-a fost aplicatd o sanctiune disciplinar, care s3 nu fi fost radiat3;

d) formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3 la H.G. nr. 611/2008 pentru
aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei comunei Milcovul - Judetul
Vrancea, telefon: 0237-243040, persoani de contact — consilier Andoni Daniela.

Anexam bibliografia - potrivit Anexei 1.

Afisat in data de 18 mai 2022.
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ANEXA nr. 1.
BIBLIOGRAFIE

La examenul pentru promovare in gradul profesional superior a unui functionar public din cadrul
Compartimentului resurse umane si monitorizarea procedurilor administrative.

1.Constitutia Roméniei, republicatd cu modificarile si completirile ulterioare;
2. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
4.0Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019, privind Codul administrativ, republicati
cu modificdrile si completarile ulterioare, din care:
= Partea a Vl-a, Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului
contractual din administratia publica si evidenta personalului platit din fonduri publice,
Titlul I, 11, III;
= Partea a VII-a - Raspunderea administrativa;

5. Hotérérea Nr. 611 din 4 junie 2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea Si

dezvoltarea carierei functionarilor publici;
6. Hotarérea Nr. 905 din 14 decembrie 2017 privind registrul general de evidenti a salariatilor;
7. Legea-Cadru Nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice;
8. Ordonanta de Guvern nr. 27/2002 privind reglemnetarea activitatii de solutionare a
petitiilor, cu modificéri si completiri.
9. Codul Muncii Republicat adoptat prin Legea Nr. 53 din 24 ianuarie 2003:

Titlul IT - Contractul individual de munca

Titlul IIT - Timpul de munca si timpul de odihna

Titlul IV - Salarizarea

Titlul V - Sanatatea si securitatea in munca

Titlul VI - Formarea profesionala

Titlul VII - Dialogul social

Titlul VIII - Contractele colective de munca

Titlul IX - Conflictele de munca
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